- 1 ECOTrES
Comnsineio Peiklice
EDITAL DE SELEGCAO N° 001.2022, de 01 de Fevereiro de 2022.

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO REMUNERADO DE DIREITO JUNTO AO
CONSORCIO PUBLICO ECOTRES

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS
SOLIDOS - ECOTRES, pessoa juridica de direito publico, com natureza juridica de
associagao publica, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n.° 07.975.391/0001-
09, com sede na Rua Cefisa Viana, 156, sala 305, centro, Conselheiro Lafaiete — MG,
- CEP 36.400-000,por seu secretario executivo, LUIZ CLAUDIO GROSSI, brasileiro,
casado, advogado, CPF 343.101.696-00, CI M 2 834.121 SSP MG, residente e
domiciliado em Ouro Branco, MG, CEP 36.420-000, doravante denominado
ECOTRES, torna publico a abertura de edital para Processo de Selegao remunerado
de estagiario de Direito junto ao Consorcio Publico Intermunicipal de Tratamento de

Residuos Solidos-ECOTRES nos seguintes termos:

1. DA MOTIVAGAO

1.1. Considerando o interesse do ECOTRES em contribuir para a formagéao
profissional dos estudantes;

1.2. Considerando ser o estagio um ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdao para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicoes
de educacgao superior;

1.3. Considerando que o estagio faz parte do projeto pedagdgico dos cursos
superiores, além de integrar o itinerario formativo do educando;

1.4. Considerando que o estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional e a contextualizagéo curricular, objetivando o desenvolvimento
do educando para a vida cidada e para o trabalho;

1.5. Considerando que o estagio nao obrigatério (extracurricular) é aquele
desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria

do curso; e
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2. DO PROCESSO SELETIVO, DAS VAGAS E DA QUALIFICAGAO

2.1. O presente processo de selegdo tem como objetivo o preenchimento de vagas
atualmente no Consoércio Publico ECOTRES além de cadastro de reserva, conforme
quadro abaixo:

o
Local/Setor \hllag:: Area de Formagao | Qualificagio
Cursando a partir do 6°
Procuradoria 01 Direito periodo do Curso de
Direito*.

*Podera ser exigido registro de estagiario na OAB/MG. O registro devera ser providenciado
no prazo de 30 (trinta) dias apos a convocagao, conforme item 4.5 deste edital.
**CR — Cadastro de Reserva

2.2. O presente processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, prorrogavel uma
vez por igual periodo, a critério do Consorcio Publico ECOTRES.

2.3. A medida que forem surgindo vagas no decorrer do prazo de validade do
processo seletivo, por término do termo de compromisso de estagiarios que forem
selecionados ou abertura de novas vagas, serdo convocados os candidatos
aprovados pela ordem de classificagao.

2.4, O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos do
artigo 3° da Lei Federal n°. 11.788/2008.

2.5. 0 ESTAGIARIO estara segurado contra riscos de acidentes pessoais pela apolice
de seguro contratada pelo Consorcio.

2.6. O processo seletivo serd avaliado pela Comissdo de selegdo (Portaria n°
002/2022-ECOTRES) e pelo Procurador Juridico do ECOTRES.

3. DA JORNADA E DURAGAO DO ESTAGIO

3.1. A carga horaria em estagio sera de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, no turno da manha ou tarde, sendo possivel a alteragéo do referido horario
de acordo com as necessidades do Consoércio;

3.2. O estudante em estagio percebera bolsa a titulo de contraprestacdo no valor
mensal correspondente a R$1.300,00(Um mil e trezentos reais), para jornada de 30
(trinta) horas semanais, estando neste valor incluido o percentual de auxilio
transporte.

3.3. Nos termos dos arts. 12 e 13 da Lei 11.788/2008 sera assegurado ao estagiario
recesso remunerado, proporcional ao periodo de estagio, limitando-se a 30 (trinta)

dias a cada 12 (doze) meses de prestagao de estagio;
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3.4. A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo

V3

periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por periodos sucessivos,
conforme parametros legais, até o limite de 02 (dois) anos, sendo certo que os 03
(trés) primeiros meses de estagio serao a titulo precario e, nesse periodo, o estagiario

ficara em experiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E SELECAO

4.1. Ser académico de Direito, comprovadamente matriculado em Instituicdo de
Ensino Superior Conveniada, a partir do 6° periodo;

4.2. Existéncia de vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificacdo obtida;
4.3. Nao ser servidor publico, titular de cargo, emprego ou fungéo publica, em qualquer
esfera do governo;

4.4. Ter disponibilidade para realizar a carga horaria do estagio, de acordo com as
necessidades da unidade para qual for designado, podendo ser no turno da manha
ou tarde;

4.5. Haver disponibilidade financeira por parte do Consércio Publico.

5. DAS INSCRICOES
5.1. O periodo de inscrigdes sera de 02/02/2022 a 08/02/2022.

5.1.1 As inscrigoes serdo exclusivamente realizadas por meio eletrénico,

conforme informagdes abaixo:

chi : sl e . o
https://forms.gle/aBtsukggmfwrrmxQ6é
08/02/2022

5.2. O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato da Comiss&o de Licitac&o.
5.3. A inscrigdo nao tera custo econémico financeiro.

5.4. A inscricao sera on-line por meio do link do item 5.1.1 o qual devera juntar os
seguintes documentos:

a) Copia do documento oficial de identificagdo, sendo considerado como tais:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Ceédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe que por Lei

Federal tenham validade como documento de identidade (como, por exemplo, as do
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Nacional de Habilitagdo para dirigir veiculo (com fotografia), na forma da Lei n°®
9.053/97;
b) Curriculo atualizado;
c) Histdrico escolar atualizado ou declaragédo da Instituicdo de Ensino quanto ao
percentual de aproveitamento em todo o curso e de frequéncia no ultimo periodo
concluido, que servira para os fins estabelecidos nos itens 7.1.1 e 7.1.2 deste Edital.

d) Comprovacao/Declaragao de matricula, demonstrando estar o aluno devidamente

matriculado no 6° periodo do curso de direito ou periodo posteriores.

6. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. E assegurado o direito de inscricdo no processo seletivo as pessoas portadoras
de deficiéncia que pretenderem fazer uso da prerrogativa que lhes é facultada no
inciso VIII do art. 37 da CF e art. 17, § 5° da Lei 11.788/2008 (reserva de vagas),
desde que a deficiéncia seja compativel com as condi¢des de trabalho e com as
atribuicées da fungao;

6.2. O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade
de condigdes com os demais candidatos;

6.3. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distlrbios de acuidade visual
passivel de corregao como, por exemplo, miopia, astigmatismo, etc.

6.4. O candidato portador de necessidades especiais devera anexar ao pedido de
inscricdo, laudo médico comprovando a deficiéncia, se responsabilizando pela

veracidade da declaracao.

7. DO CRITERIO DE SELEGAO
7.1. O processo seletivo sera realizado mediante as seguintes etapas eliminatérias e
sucessivas, conforme abaixo:

7.1.1. Aproveitamento académico: concorrerdao as vagas disponiveis 0s
candidatos que apresentarem o indice percentual de aproveitamento de, no minimo,
60% (sessenta por cento), indice este obtido através da razdo percentual entre o

somatorio das notas maximas alcancaveis e o somatério das notas alcangadas pelo
aluno, sendo consideradas as notas do inicio do curso até o ultimo periodo concluido

quando da data de sua inscri¢gdo para a selegéo do estagio;
7.1.2. Frequéncia do aluno: concorrerdo as vagas disponiveis os alunos que
apresentarem o indice percentual de frequéncia de, no minimo, 70% (setenta por

cento), indice este obtido através da razao percentual entre o somatdério de dias letivos
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e o somatorio de dias de frequéncia do aluno, sendo considerados os dias

|

compreendidos apenas no ultimo periodo concluido quando da data de sua inscri¢cao
para a seleg¢ao do estagio.

7.1.3. Serao consideradas como Primeira Etapa os itens 7.1.1 e 7.1.2, com
maximo de 5(cinco) pontos.
7.2. Estarao classificados para a Segunda Etapa(entrevista), os 5(cinco) melhores
candidatos classificados nos itens 7.1.1 e 7.1.2

7.21. Entrevista: A entrevista podera ser remota ou presencial, sendo
encaminhado aos participantes classificados do processo, as orientagdes através de
e-mail informado na inscrigdo (maximo 5 pontos).
7.3 Total de pontos das 2 etapas: 10(dez) pontos.
7.4 Das datas e prazos:

FASE INiclo TERMINO

Inscrigdo com | 02/02/2022 08/02/2022 Classificatério
analise dos itens e eliminatério
711e71.2

Entrevista 14/02/2022 14/02/2022 Classificatorio
Resultado 17/02/2022 -

Prazo para | 18/02/2022 21/02/2022

recurso

Resultado final 24/02/2022 -

8 - DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

8.1. A ordem de classificagao final dos candidatos que preencherem os critérios
estabelecidos nos itens 7.1.1. e 7.1.2. e 7.2 deste Edital sera em ordem decrescente,
sendo primeiro colocado aquele que obtiver maior nota, somadas a primeira e
segunda etapa.

8.2. Para efeito de desempate entre os candidatos, inclusive os portadores de
necessidades especiais, tera preferéncia, o candidato que estiver em periodo mais
avang¢ado no curso;

8.3. Em caso de empate entre candidatos matriculados em um mesmo periodo, o
desempate se dard em favor do mais idoso, nos termos do paragrafo tnico do artigo
27 da Lei Federal n® 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso.
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8.4. Sera desclassificado o candidato que nao obtiver aproveitamento escolar e

frequéncia minimos exigidos nos itens 7.1.1 e 7.1.2.

9 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Caberao recursos a Comissdo de Selegdo do ECOTRES, em unica e ultima
instancia, desde que interposto no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicagao do resultado no sitio do Consaorcio ECOTRES

— www.ecotres.com.br

9.2. Os recursos deverao ser preenchidos em formulario especifico (modelo constante
do ANEXO | deste Edital) que devera ser utilizado um por questdo e podera ser
encaminhado para o e-mail: ecotresconsorcio@yahoo.com.br

9.3. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou nao
fundamentado ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

9.4. Os recursos interpostos serao decididos em Unica instancia.

10. DA DIVULGAGAO FINAL
10.1. A lista de classificagao final dos candidatos selecionados sera divulgada no sitio

do Consorcio ECOTRES — www.ecotres.com.br

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS
11.1. Os comunicados e demais informagdes relativas ao certame seréo publicadas
pela Comissao de Selecao ECOTRES, considerando-se notificados os candidatos
inscritos;
11.2. Os candidatos aprovados serdao convocados, de acordo com a necessidade do
servico, para fins de celebragédo de Termo de Compromisso, obedecendo-se a ordem
de classificagao;
11.3. Quando da convocagéo para assinatura do Termo de Compromisso, o candidato
habilitado devera comprovar o atendimento aos requisitos previstos neste Edital.
11.4. Uma vez convocado, o candidato devera comparecer & sede do Consércio
ECOTRES, na data determinada por esta entidade, para formalizar o termo de
compromisso de estagio.
11.5. O candidato que nado atender a convocacao referida no item anterior sera
considerado desistente do processo seletivo.
11.6. E responsabilidade exclusiva do candidato, informar a Comissdo de Selegéo
ECOTRES qualquer alteragdo em seu enderego residencial, eletrénico ou telefone;
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11.7. Os casos omissos ou outros que vierem a surgir serdo resolvidos pela Comisséo
de Selecédo ECOTRES.

11.8. Maiores informagdes poderdo ser obtidas diretamente na sede do ECOTRES,
situado na Rua Cefisa Viana, 156, sala 305, Centro, Conselheiro Lafaiete, de 08:00 as
16:00 horas, ou pelo telefone: (31) 3721-5694.

12. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
O presente edital rege-se pela Lei Federal n° 11.788/2008, pelos termos dos

Convénios de Estagio Celebrados com as Instituicdes de Ensino.

Conselheiro Lafaiete, 01 de fevereiro de 2022.

LUIZ CLAUDIO GROSSI
SECRETARIO EXECUTIVO ECOTRES

MICHAEL PEREIRA SOUZA NETO
PROCURADOR ECOTRES

COMISSAO DE SELECAO
PORTARIA 002/2022-ECOTRES
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ANEXO | - FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

A COMISSAO DE SELEGAO DO ECOTRES
PROCESSO SELETIVO - EDITAL 001.2022

CANDIDATO:

CPF:

Escrever em letra legivel a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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